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Vor über 60 Jahren begann die Unternehmensgeschichte der

MIAVIT in einer  Garage in Bevern. Unser Vater und Großvater be-

fasste sich als Tierarzt schon damals mit den heute brandaktuel-

len Themen Tierwohl und Tiergesundheit. Ihm war klar, dass die 

Grundvoraussetzung für ein gesundes und leistungsstarkes Tier 

im Wesentlichen in der optimalen Versorgung durch das Futter 

liegt. Deshalb begann er mit der Erstellung von Vormischungen, 

die bis heute als sogenannte Premixe dem Tierfutter zuge-

setzt werden. Aus den dafür verwendeten Zutaten Mineral-

sto�e, Aminosäuren und Vitamine leitete er den Firmennamen 

ab. Heute mischt der MIAVIT-Konzern zum Wohle der Tierge-

sundheit sehr erfolgreich auf dem gesamten Globus mit. Von vier 

Standorten in Essen/Oldb., Tarragona (Spanien), Kemalpaşa/İz-

mir (Türkei) und Dong Nai (Vietnam) liefern wir unsere Produkte 

in mehr als 90 Länder. 

Ein wesentlicher Eckpfeiler für die Erfolgsgeschichte der MIAVIT 

sind vor allem unsere Mitarbeiter. Als inhabergeführtes Fami-

lienunternehmen legen wir deshalb schon lange großen Wert 

auf die Aus- und Weiterbildung von jungen Menschen und bie-

ten Ausbildungsplätze in mehr als zehn Berufen an. Mit vollem 

Einsatz fördern wir unsere Nachwuchskräfte und freuen uns, 

dass sie zu der internationalen Entwicklung unseres Unterneh-

mens mit Kreativität, Leidenschaft aber auch mit Individualität 

beitragen. Die Mühe zahlt sich für uns und die meisten Auszubil-

denden aus. Denn nach dem erfolgreichen Ablegen der Ab-

schlussprüfung folgt häu�g eine Festanstellung bei MIAVIT.

Also: Wir freuen uns auf Deine Bewerbung !

Lukas Middendorf   Stefan Niemeyer

Geschäftsführer   Geschäftsführer 

Gemeinsam 
anpacken
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VORAUSSETZUNGEN

• mindestens Hauptschulabschluss

• Interesse an organisatorischen Zusammenhängen

• Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Umsicht und 

Sorgfalt

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt bei der Fachkraft für Lagerlogistik   

(m/w/d) drei Jahre. Im ersten Ausbildungsjahr �ndet der Unter-

richt zweimal wöchentlich, im zweiten und dritten Jahr einmal 

wöchentlich statt. 

Die Ausbildungsdauer beim Fachlage risten (m/d/w) beträgt 

zwei Jahre. Der Unterricht �ndet im ersten Ausbildungsjahr 

zweimal wöchentlich und im zweiten Jahr einmal wöchentlich 

statt.

INHALTE

Während deiner Ausbildung lernst du alle Bereiche der Lagerlo-

gistik kennen. Bei der Warenannahme prüfst du die gesamte Lie-

ferung auf Vollständigkeit und Unversehrtheit und kontrollierst 

die Begleitpapiere. Anschließend wird die Ware mithilfe eines 

Gabelstaplers in den entsprechenden Lagerbereich eingelagert. 

Für den Versand kommissionierst du die Lieferungen, erstellst 

die notwendigen Begleitdokumente und verlädst die Güter. Zu 

Beginn deiner Ausbildung erhältst du außerdem die Möglich-

keit, den Staplerschein zu erwerben.

Der Unterschied zwischen der Fachkraft für Lagerlogistik und 

dem Fachlageristen liegt in der Ausbildungsdauer und dem Aus-

bildungsinhalt. Die Fachkraft für Lagerlogistik eignet sich im drit-

ten Ausbildungsjahr zusätzlich noch betriebswirtschaftliche Ba-

sics an.

Fachkraft für 
Lagerlogistik/
Fachlagerist (m/w/d)
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VORAUSSETZUNGEN

• mindestens sehr guter Hauptschulabschluss

• Interesse an mechanischen und  

technischen Zusammenhängen

• Flexibilität, Sorgfalt und Lernbereitschaft

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt dreieinhalb Jahre. Im ersten 

Ausbildungsjahr �ndet der Unterricht zweimal wöchent-

lich, im zweiten und dritten Jahr einmal wöchentlich statt.

INHALTE

Du arbeitest in der Tagschicht in unserer Werkstatt. Deine Haupt-

aufgaben sind die Wartung und Instandhaltung unserer Maschi-

nen und Anlagen. Natürlich bist du auch mit dabei, wenn neue 

Maschinen installiert und in Betrieb genommen werden. Das Be-

sondere am Beruf des Mechatronikers ist, dass er Inhalte aus 

zwei Berufen vereint, nämlich die des Schlossers und die des 

Elektrikers. Somit lernst du während deiner Ausbildung unter-

schiedliche Tätigkeiten kennen und übernimmst eigenverant-

wortliche Aufgaben.

Mechatroniker (m/w/d)
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Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d)

VORAUSSETZUNGEN

• Mindestens Hauptschulabschluss

• Interesse an technischen Gegebenheiten & handwerkliches 

Geschick

• Verantwortungsbewusstsein, Umsicht und Sorgfalt

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt zwei Jahre. Im ersten Lehrjahr 

�ndet der Berufsschulunterricht zweimal wöchentlich und im 

zweiten Ausbildungsjahr einmal wöchentlich statt.

INHALTE

Als Maschinen- und Anlagenführer bist du hauptsächlich für 

Maschinen und Anlagen verantwortlich. Während deiner Aus-

bildung lernst du diese ein – und umzurüsten sowie zu bedie-

nen. Dafür bereitest du Betriebsabläufe vor, überprüfst Maschi-

nenfunktionen und nimmst Maschinen in Betrieb. Dabei ist die 

Prozessüberwachung ein großer Bestandteil, den du in deiner 

Ausbildung lernst. Da du dich für den Schwerpunkt Lebensmit-

teltechnik entschieden hast, erwarten dich in unserem Unter-

nehmen die Produktionsmaschinen für die Herstellung von 

Lebensmitteln und Zusatzsto�en in der Tierernährung. Damit 

die Maschinen und Anlagen immer einwandfrei funktionieren, 

wirst du diese in regelmäßigen Abständen inspizieren und war-

ten, um ihre Funktionstüchtigkeit zu jeder Zeit sicher zu stellen.
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VORAUSSETZUNGEN

• mindestens Realschulabschluss (aufgrund des Unterrichts-

schwerpunktes Chemie ist der Sekundarabschluss I vorteilhaft)

• Interesse an chemischen Zusammenhängen

• Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt und Teamfähigkeit

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt dreieinhalb Jahre. Im ersten Ausbil-

dungsjahr �ndet der Unterricht zweimal wöchentlich, im zwei-

ten und dritten Jahr einmal wöchentlich statt. Schwerpunkte 

des Unterrichts sind Chemie, Biologie, Physik und Pharmazie.

INHALTE 

Während deiner Ausbildung bist du in der Flüssig- und Pulverpro-

duktion tätig. Zu Beginn erfährst du alles rund um das sachge-

rechte Verpacken von Vitaminen und das genaue Einwiegen von 

Rohsto�en samt deren Funktionen. Im Anschluss lernst du durch 

das Begleiten des Mischprozesses die Sto�vereinigung kennen. 

Während aller deiner Ausbildungsschritte bringt dir unser Quali-

tätsmanagement die produktspezi�schen Abläufe, die Hygiene 

und die Lagerung näher.

Pharmakant (m/w/d)
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VORAUSSETZUNGEN

• Realschulabschluss wünschenswert)

• Interesse für technische Abläufe und naturwissenschaft-

lich-mathematische Themen

• Körperliche Fitness

• Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt und Teamfähigkeit

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt zwei Jahre. Im ersten Ausbildungs-

jahr �ndet der Unterricht zweimal wöchentlich, im zweiten Jahr 

einmal wöchentlich in dem Berufsbildungszentrum in Oldenburg 

statt. Schwerpunkte des Unterrichts sind Chemische Technologien, 

Verfahrens-, Anlagen-, Regelungstechnik.

INHALTE 

Während Deiner Ausbildungszeit bist du in unserer Flüssigpro-

duktion und Werkstatt tätig. Hier lernst Du Apparaturen für den 

Produktionsprozess einzustellen, die zum größten Teil automati-

sierten Anlagen zu bedienen und beobachtest die Messinstru-

mente, um Abweichungen zu erkennen und gegebenenfalls ein-

zugreifen. Der Bereich Verpackung und Lagerung sowie die 

Entnahme und Überprüfung von Proben gehört ebenfalls zu Dei-

nem Tätigkeitsbereich.

Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d)
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Hauswirtschafter (m/w/d)

VORAUSSETZUNGEN

• mindestens Hauptschulabschluss

• praktische Veranlagung, körperliche Eignung, Flexibilität

• Freude an der Arbeit für und mit Menschen  

sowie am Gestalten und Organisieren

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die betriebliche Ausbildung in einer anerkannten Ausbildungs-

stätte wie MIAVIT mit Berufsschulbesuch dauert drei Jahre. Im 

ersten Ausbildungsjahr �ndet der Unterricht zweimal wöchent-

lich, im zweiten und dritten Jahr einmal wöchentlich statt. Alter-

nativ kannst du die Ausbildung im zweiten Lehrjahr beginnen, 

sofern du vorher die ein- oder zweijährige Berufsfachschule 

Hauswirtschaft besucht hast. Schwerpunkte des Unterrichts sind 

Ernährungslehre, Versorgung und Betreuung, Mathematik, Eng-

lisch und Politik.

INHALTE 

Du bist während Deiner Ausbildung hauptsächlich in der Kantine 

tätig und kümmerst dich täglich zusammen im Team um das  

Mittagessen für etwa 200 Personen. Ebenso gehören das Planen, 

Optimieren und Einkaufen von Lebensmitteln, das Reinigen von 

Textilien sowie das Sauberhalten und Gestalten von Räumen zu 

deiner Ausbildung.
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VORAUSSETZUNGEN

• Freude an der Arbeit für und mit Menschen 

• Freude am Gestalten und Organisieren

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildung dauert drei Jahre. Bei einem guten Ergebnis 

kannst du die Lehre zum Hauswirtschafter (m/w/d) mit einer ver-

kürzten Ausbildungszeit daran anschließen. Der Unterricht �n-

det im ersten Jahr zweimal wöchentlich und im zweiten und 

dritten Jahr einmal wöchentlich in gesonderten Fachklassen 

statt. Die Zwischenprüfung am Ende des zweiten Ausbildungs-

jahres umfasst Basisquali�kationen der hauswirtschaftlichen 

Versorgungsleistung. Die Abschlussprüfung bezieht sich über-

wiegend auf die im dritten Ausbildungsjahr vermittelten Fach-

aufgaben in einem betrieblichen Einsatzgebiet.

INHALTE 

Du unterstützt während deiner Ausbildung hauptsächlich das 

Team in der Kantine, in der rund 200 Personen zu Mittag essen. 

Dabei erlernst du die Grundlagen der Hauswirtschaft. Dazu ge-

hören das Planen, Optimieren und Einkaufen von Lebensmitteln, 

das Reinigen von Textilien und das Sauberhalten von Räumen. 

Zudem werden Seminare/Fortbildungen bei der Landwirt-

schaftskammer angeboten, an denen Du teilnehmen kannst.

Fachpraktiker in der
Hauswirtschaft (m/w/d)
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VORAUSSETZUNGEN

• Hochschulreife/Fachhochschulreife

• Interesse an kaufmännischen Zusammenhängen

• Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit  

und gute Englischkenntnisse

DAUER UND STUDIUM

Die Studienzeit inklusive der Ausbildung zum Industriekauf-

mann (w/m/d) beträgt dreieinhalb Jahre. Die Praxis- und Theo-

riephasen wechseln sich hierbei ab. Im Grundstudium werden 

Inhalte zu den Themen Marketing/Vertrieb, Rechnungswesen/

Controlling/Finanzwirtschaft sowie Organisation/Personalma-

nagement und Einkauf/Logistik gelehrt. Nach zweieinhalb Jahren 

legst du die IHK-Prüfung mit dem Abschluss Industriekauf-

mann (m/w/d) ab. Ab dem 5. Semester startet die Vertiefungs-

phase mit einem Schwerpunkt- und einem Praxisprojekt.

INHALTE

In regelmäßigen Abständen wechselst du innerhalb deiner 

Ausbildungszeit zwischen Abteilungen, wie zum Beispiel Export, 

Finanzbuchhaltung, Einkauf sowie Marketing und Vertriebsin-

nendienst. Dort übernimmst du unterschiedliche Tätigkeiten 

und erhältst eigenverantwortliche Aufgaben. Dabei unterstützt 

du verschiedene Unternehmensprozesse von der Auftragsan-

bahnung und -bearbeitung bis hin zum Kundenservice nach 

Auslieferung der Ware. Ebenfalls lernst du eine unserer Tochter-

�rmen im Rahmen eines Auslandsaufenthaltes kennen. 

Duales Studium
Business Administration B.A. (m/w/d)
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Industriekaufmann (m/w/d)

mit der Option zur Weiterbildung zum Wirtschaftsfachwirt (Ausbildung.Plus)

VORAUSSETZUNGEN

• mindestens Realschulabschluss

• Interesse an kaufmännischen und  

wirtschaftlichen Zusammenhängen

• Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit 

• Teilnahme an Praxismodulen

DAUER UND BERUFSSCHULE

Du beginnst mit einer Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d). Im ersten Ausbildungsjahr �ndet der Unterricht zwei-

mal wöchentlich, im zweiten und dritten Jahr einmal wöchent-

lich statt. Nach zweieinhalb Jahren legst du deine IHK-Prüfung 

ab. Anschließend besteht die Option zur Weiterbildung zum 

Wirtschaftsfachwirt (Ausbildung.Plus). Während dieser Zeit er-

wirbst du unter anderem deine Ausbildereignung und absol-

vierst ein Auslandspraktikum.

INHALTE

In regelmäßigen Abständen wechselst du innerhalb deiner Aus-

bildungszeit zwischen Abteilungen, wie zum Beispiel Export, Fi-

nanzbuchhaltung, Einkauf, Vertriebsinnendienst und Logistik 

selbstverständlich nicht ohne ein Feedbackgespräch mit dem je-

weiligen Abteilungsleiter. Du übernimmst unterschiedliche Tätig-

keiten und unterstützt dabei Unternehmensprozesse von der Auf-

tragsanbahnung und -bearbeitung bis hin zum Kundenservice 

nach Auslieferung der Ware. Im Laufe der Zeit übernimmst du im-

mer mehr eigenverantwortliche Aufgaben. 

Weitere Informationen zur Ausbildung.Plus �ndest du unter: 

www.ausbildungpluskarriere.de
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MIAVIT PRODUKTIONSSTANDORT 

IN TARRAGONA (SPANIEN)
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VORAUSSETZUNGEN

• Realschulabschluss wünschenswert

• Interesse an marketingtechnischen Zusammenhängen

• Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und 

 gute Fremdsprachenkenntnisse

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. Im ersten Ausbildungs-

jahr �ndet der Unterricht zweimal wöchentlich, im zweiten und 

dritten Jahr einmal wöchentlich statt. 

INHALTE

Während der Ausbildung lernst du verschiedene Abteilungen 

kennen, die meiste Zeit der Ausbildung verbringst du jedoch in

der Marketingabteilung. Dort erlernst du alles rund um den Be-

reich Ö�entlichkeitsarbeit, Dialogmarketing, Außendarstellung 

und Eventmanagement. Dabei kümmerst du dichunter anderem 

um die Messeauftritte der Firma, lernst den Umgang mit der Fo-

tokamera und bearbeitest Printmedien mit den verschiedenen 

Dienstprogrammen.

Kaufmann für Marketing-
kommunikation (m/w/d)

in
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VORAUSSETZUNGEN

• Realschulabschluss oder vergleichbarer Schulabschluss

• Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt und Teamfähigkeit

• Begeisterung für alles rund um die IT

• Spaß daran, Neues zu lernen und Probleme zu lösen

• Englisch in Wort und Schrift

• Kreativität und Neugier

DAUER UND BERUFSSCHULE

Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. Im ersten Ausbil-

dungsjahr �ndet der Unterricht zweimal wöchentlich, im zwei-

ten Jahr einmal wöchentlich in der Berufsschule in Cloppenburg 

statt. Schwerpunkte des Unterrichts ist Informatik.

INHALTE 

Als Fachinformatiker für Systemintegration bist du hauptsäch-

lich für die Integration von Softwaresystemen verantwortlich. 

Deine Aufgaben umfassen die Planung, Konzeption, Umset-

zung sowie die Wartung und den Support von IT-Systemen.

Fachinformatiker
Systemintegration (m/w/d)
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Praktikant (m/w/d)

INFO

Bei uns kannst du von einer Woche bis hin zu einem Jahr jede 

Form von Praktika absolvieren. In deinem Praktikum lernst du 

die Arbeitsabläufe und die alltäglichen Aufgaben des jeweiligen 

Ausbildungsberufes kennen. Wie zum Beispiel als Hauswirt-

schafter (m/w/d) die Speisenzubreitung oder als Mechatroniker  

(m/w/d) die Wartung und Instandhaltung unserer Maschinen. 

Dabei wirst du jederzeit von einem unserer Mitarbeiter betreut, 

welcher dir alles genau erklärt und jederzeit deine Fragen be-

antwortet. 

BEWERBUNG

Schick uns einfach deine Bewerbungsunterlagen mit Anschrei-

ben und dem letzten Zeugnis per E-Mail an karriere@miavit.de 

oder informiere dich unter www.be-part-of-miavit.de.



MIAVIT IST EIN ERSTKLASSIGER ARBEITGEBER

• inhabergeführtes Familienunternehmen mit exzellentem Ruf

• sichere Ausbildungsplätze mit Zukunft

• gutes Betriebsklima und zufriedene Angestellte

• freundschaftliches Miteinander 

• gemeinsame Firmenevents

MIAVIT IST TIEF IN DER REGION VERWURZELT 

• Mitglied beim Verbund Oldenburger Münsterland

• langjähriger Partner von agrarwissenschaftlichen    

 Fakultäten bei Forschungsprojekten 

• seit 1992 o�zieller Sponsor von RASTA Vechta

UNSERE BENEFITS

• Fahrtkostenzuschuss, iPad ab Ausbildungsbeginn

• Kantine/Essen2Go, kostenlose Getränke (Wasser, Ka�ee und Tee)

• Weihnachts- und Urlaubsgeld, Gutscheinkarte

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Firmen- und Azubievents

DU WILLST TEIL UNSERES STARKEN 

TEAMS WERDEN? 

Super! Schicke einfach deine kompletten 

Unterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf/

Bild, Kopien der letzten zwei Zeugnisse und 

Bescheinigungen über eventuelle Praktika 

per E-Mail an karriere@miavit.de oder infor-

miere dich über www.be-part-of-miavit.de.

FALLS DU NOCH FRAGEN HAST, 

WENDE DICH EINFACH AN: 

Anke Ostermann 

Ausbildungskoordinatorin

Tel. 05434 82-0 

anke.ostermann@miavit.de



MIAVIT GmbH · Robert-Bosch-Straße 3

49632 Essen (Oldb.) · Germany

Tel. +49 5434-820 · karriere@miavit.de

www.miavit.com · www.be-part-of-miavit.de
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